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Załącznik nr 1 REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU 

„Rzetelnie i profesjonalnie obsługuję nowoczesne maszyny – organizacja szkoleń z zakresu 

programowania i obsługi obrabiarek sterowanych numerycznie z elementami informatyki” 

 

Kryteria dostępu do projektu i udziału w szkoleniu 

 
1) Kryteria dostępu – oceniane w pierwszym etapie rekrutacji systemem 0-1; 

o zatrudnienie na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej  

o wiek - powyŜej 18 roku Ŝycia; 

o zamieszkanie na terenie województwa podkarpackiego; 

 
2) Kryteria udziału – oceniane w drugim etapie rekrutacji, wg skali punktacji 

określonej poniŜej 

a) wykształcenie  

b) udział w szkoleniach/kursach  

c) długość zatrudnienia w jednym przedsiębiorstwie  

d) doświadczenie zawodowe w dziedzinie obsługi maszyn  

 
a) Wykształcenie – waga 3 

• Podstawowe, gimnazjalne i niŜsze – 2 pkt; 

• Ponadgimnazjalne – 1 pkt; 

• Pomaturalne – 0,5 pkt; 

• WyŜsze – 0 pkt. 

 
 

b) Udział w szkoleniach/kursach – waga 1 

• brak udziału w szkoleniach/kursach – 1 pkt 

• udział w co najmniej szkoleniu/kursie – 0 pkt. 
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c) Długość zatrudnienia w przedsiębiorstwie – waga 1 

• zatrudnienie w jednym przedsiębiorstwie powyŜej 5 lat – 1 pkt. 

• zatrudnienie w jednym przedsiębiorstwie powyŜej 3 lat – 0,5 pkt. 

• zatrudnienie w jednym przedsiębiorstwie do 3 lat – 0 pkt. 

 
d) Praca przy obsłudze maszyn – waga 2 

• zatrudnienie przy obsłudze maszyn  – 1 pkt. 

• zatrudnienie na innym stanowisku pracy – 0 pkt 

 
3) kryterium dodatkowe - kolejność zgłoszeń – decyduje data i godzina przyjęcia 

kompletu dokumentów zgłoszeniowych. Kryterium brane pod uwagę w przypadku 

tej samej ilości punktów. 

 
Tabela 1 Podsumowanie kryteriów punktowych rekrutacji - Etap II 

Kryterium Maks. pkt. Waga Maks. liczba pkt. 

a) Wykształcenie 2 3 6 

b) Udział w szkoleniach/kursach 1 1 1 

c) Długość zatrudnienia w 

przedsiębiorstwie 

1 1 1 

d) Praca przy obsłudze maszyn 1 2 2 

Suma 10 

Analiza dokumentów aplikacyjnych i ankiety przez doradcę zawodowego 4 

ŁĄCZNIE 14 

 
 


